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Szanowny Panie Ministrze 

 
Przystępując do akcji zorganizowanej przez Niezależny Samorządny Związek Zawodowy 

Pracowników Policji uprzejmie proszę Pana Ministra o udzielenie odpowiedzi: jakie są powody, dla 
których podejmując decyzję o zwiększeniu wynagrodzeń dla policjantów kolejny raz pominięto 
pracowników cywilnych zatrudnionych w Policji.  
Działania skierowane jedynie na poprawę sytuacji finansowej funkcjonariuszy, a które pomijają 24 
tysiące pracowników cywilnych świadczą o lekceważeniu i marginalizacji naszego wkładu 
w poprawę bezpieczeństwa wewnętrznego państwa i obywateli. Ignoruje się fakt, że to pracownicy 
cywilni Policji stwarzają odpowiednie warunki do służby policjantom zapewniając funkcjonowanie 
niezbędnego zaplecza do wykonywania zadań służbowych. 

Sytuacja płacowa jest obecnie w naszym środowisku krytyczna. Poziom wynagrodzeń 
pracowników cywilnych Policji w ocenie Sejmowej Komisji Administracji i Spraw Wewnętrznych 
został zaliczony do najniższych w sektorze finansów publicznych i nie pozwala na godne życie. 
Jesteśmy jawnie dyskryminowani, gdyż w jednej instytucji, którą jest Policja, jedna grupa 
zawodowa dostaje po raz kolejny znaczną podwyżkę, a nasza - pracowników cywilnych - jest 
pomijana i to po raz kolejny. Podniesienie płac wyłącznie funkcjonariuszom spowoduje pogłębienie 
niekorzystnej dysproporcji wynagrodzeń na niekorzyść pracowników cywilnych. 
Przy porównywaniu płac brutto należy uwzględnić fakt, że funkcjonariuszowi z uposażenia odlicza 
się 18 %  (podatek), natomiast pracownikowi cywilnemu Policji zmniejsza się  wynagrodzenie aż 
33%  (18 % podatek, 1,25% ubezpieczenie zdrowotne, 13,71 składka na ubezpieczenia społeczne), 
co oznacza pracownik cywilny otrzymuje netto około 1/3 wynagrodzenia netto funkcjonariusza!!! 
 
Informuję Pana Ministra, że posiadam ogółem staż pracy …….… lat, z czego …….… lat 
w jednostkach organizacyjnych Policji.   
 
Moje wynagrodzenie wraz ze wszystkimi dodatkami wynosi …….……..………. zł brutto. 
 
Uprzejmie proszę o niezwłoczne udzielenie odpowiedzi 
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