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W projekcie ustawy okolobudzetowej przeslanej przez Rzltd do Sejmu przewidzia
no podwyZk~ plac dla nauczycieli srednio 0 3.8%, jak rowniez srednio 300 zl dla funk
cjonariu zy i zolnierzy, na co Mini terstwo Spraw Wewn~trznych przeznaczy 202 143

tys zl.
W ocenie SZZ Pracownikow Policji oznacza to, iz pracownicy cywilni zatrudnie

ni w jednostkach policji na terenie kraju po raz kolejny zostali oszukani przez Rzltd,
ktory konsekwentnie marginalizuje rol~ pracownikow policji oraz czlonkow korpusu
sluzby cywilnej zatrudnionych w policji.

zamrozenie plac przez kolejny rok w tym dla pracownik6w cywilnych policji (b~

dllcych cz~scill pracownikow sfery budzetowej) spowoduje zaPaSc finansowll dla tej
grupy pracowniczej. Z informacjami 0 niezmiemie trudnej sytuacji bytowej pracowni
k6w policji wielokromie wyst~powalismy do kierownictwa resonu i Komendy GI6wnej
Policji, ale najcz~sciej nasze posrulaty pozostawaly bez odpowiedzi albo zbywane ar

gumentem braku srodkow na podwyZki.
ie jest zrozumiala dla nas zupelna oboj~mose gremi6w kierowniczych MSW i KGP

na niskie wynagrodzenia pracownicze w policji, bowiem jest oczywiste, ze Policja nie
moze w og61e funkcjonowac bez tej grupy zawodowej. Tu oalet)' zazoaczyc ,ie pr.le
ci~toc wyoagrodzeoie czlonkow korpusu sluiby cywilnej urz~dow wojewodzkieh
plaouje si~ w 2012 w wysokosci 4316 zl , natomiast przeci~toe miesi~czne wyna
grodzenie czlonkow korpusu sluiby cywilnej w dziale bezpieczenstwo pubHczne

wyoiesie tylko 2 599 zl.
Zarobki pracownikow policji Sll skrajnie glodowe. nie pozwalajll godnie przet)'c na

wet do polowy miesillca. Planowana na rok 2012 podwyZka wynagrodzen 0 300 zl funk
cjonariuszom policji w duZym stopniu pogl~bi i lak juz wysI~pujll.Cll.dose znacznll. dys
proporcj<; wynagrodzen pracownik6w Policji do uposazen funkcjonariuszy.



Dezydcrat Komisji Administracji Spraw Wcwn~trznych z dnia 23.07.2008 r. za
kladal podwyzszenie plaey pracownikom zatrudnionych w resorcie spraw wewn«trznych
do poziomu 60 % uposazenia funkcjonariuszy, lecz do chwili obecnej pozostaje to tylko
pustymi obietnicarni trony rz!ldowej, jak tez parlarnentarzyst6w.

Przed pracownikami eywilnymi policji stawiane S!l coraz wyzsze wymagania zwi!lZ3
ne z wlaseiwym przygOlowaniem, dyspozycyjnosci!l i posiadaniem szczeg61nych umie
j«tnosci, przy jednoezesnym braku wzrostu uposazenia i wzrastaj!lcej dysproporcji plac.

Wi«kszose pracownik6w policji to osoby bardzo dobrze przygotowane, wyksztalco
ne, 0 wysokim poziomie etycznym i z wyj!ltkowymi predyspozycjarni psychofizyczny
mi. Naturalne zjawisko szukania lepszego wynagrodzenia spowoduje, ze pracownicy
o wysokieh kwalifikacjach odejd!l z resortu.

Postulatem Dezyderatu bylo podniesienie plaey wszystkieh praeownik6w eywilnych
zatrudnionych w sluzbach mundurowych do poziomu 60% uposazenia funkcjonariuszy
(srednie uposazenie Funkcjonariuszy wynosi 4037 zl) ale obserwowane tendeneje pro
wadZ!l wr«ez do zmniejszenia obecnego stosunku (wynosZ!lcego okolo 50%) plac grupy
pracownik6w eywilnyeh (kse) do grupy Funkcjonariuszy ezyli zalecenie posl6w jest
ignorowane przez administracj« fZ/ldoWll.

Zapowiadany od I styeznia 2012 r. wzrost wynagrodzenia minimalnego do kwoty
1500 zl bruno tj. okolo 41 % prognozowanej przeci«tnej p1acy( projekt ustawy 0 zmia
nie ustawy 0 minimalnym wynagrodzeniu za prac« w art. 5 ust.2 kt6ty m6wi, ze wyso
kose minimalnego wynagrodzenia 0 kt6rej mowa w art.2 ustawy wymienionej w art. I
jest ustalana w taki spos6b, aby w dniu I stycznia 2012 nie byla nizsza od 45% wyso
kosci przeei~tnego wynagrodzenia 0 kt6rym mowa w art.2 ust.2 pkt.3a tej ustawy) co
rodzi obawy naszej grupy pracowniczej i b~dzie trudnym wyzwaniem dla jednostek
Polieji gdyz sytuacja ta spowoduje, ze srodki finansowe na wynagrodzenia oraz po
chodne z tego tytulu b~d!l musialy bye wygospodarowane ze srodk6w wlasnyeh komend
zaplanowanych w budzecie na 2012 r. PodwyZka p1aey minimalnej oznacza r6wniez

wzrost dodatku za prac~ w porze nocnej. Z naszych wst«pnych wyliczen wynika, ze na
ten eel potrzeba dodatkowo blisko I min 400 zl srodk6w finansowych, a uwzgl~dniaj!lc,

iz srodki na wynagrodzenia pozostajll na poziomie obecnego roku moze to oznaczac, ze
zabraknie 'rodk6w finansowych na wyplaty dla pracownik6w POlicji..

Kolejnym obci~eniem funduszu plac pracownik6w Policji jest zapowiedz wprowa
dzenia od I marea 2012 r. zwi~kszonej 0 2% skladki rentowej oplaeanej przez praco
dawc~, co zmusi komendant6w jednostek Polieji do wygospodarowania dodatkowych
srodk6w finansowych przezjednostki policji ze szkod!l dla pracownik6w.

Jako pracownicy cywilni zatrudnieni w jednostkach policji czujemy si~ od wielu lat

dyskryminowani, gdyz w jednej instytUcji, kt6rlljest Policja jedna grupa zawodowa do
staje po raz kolejny znaczn!l podwyzk~, a inna grupa jest pomijana, ehoeiaz wiele zadaiJ
pracownicy polieji i poliejanei wykonuj!l bardzo podobnie, tylko za innym wynagrodze
niem.



Panie Ministrze poniewaz nada] trwajlt rozmowy na Komisji Administracji i Spraw
Wewn,<trznych na temat przyszlorocznego budzetu zwracam si,< z prosblt do Pana Mini
stra 0 wsparcie naszych dzialan w zakresie podniesienia placy pracownikom zatrudnio
nych w jednostkach policji.

Szacuj!!c, ze w policji zatrudnionych jest blisko 24 400 tys pracownikOw Policji
(korpus sluzby cywilnej i grupa nieobj~t)'ch mnoznikowym systemem plac) i wygo

spodarowanie z rezenvy budzetowej srodk6w finansowych z przeznaczeniem na
podniesienie placy dla pracownik6w policji w \vysokosci 0 100 zl od stycznia 2012

r wraz z pochodnymi, skutkowaloby zabezpieczeniem dodatkowo 30 158 400 tys.
zl, a od I lipca 2012 r 15079200 zl, co poprawiloby sytuacj~ bytoW!! spauperyzo
wanej grupy pracownik6w policji, jak r6wniez uspokoilby w pewnej mierze zle
nastroje \vyst~pujllcew jednostkach policji.

Mamy nadziej,< ze nasza propozycja znajdzie zrozumienie Pana Ministra i akces

przedstawicieli strony r2ltdowej.
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>- WZZ. SZZ SZZ Pracownik6w Policji


