Warszawa, dnia 21 pazdziernika 2013r.

Komisja Spraw Wewnetrznych
Sejm RP

INFORMACIA

zarys sytuacji finansowej pracownikéw Policji w swietle projektu planu budzetowego na
2014 r, na potrzeby posiedzenia 22 paidziernika 2013r.

Z informacji publicznej udzielonej przez Departament Nadzoru MSW  pismem z dnia
3 wrzeénia 2013 r dot. zwiekszenia w budzecie Policji na 2014 srodkéw finansowych
niezbednych na czesciowe pokrycie wyptaty po 145 zt oraz zabezpieczenia $rodkow
finansowych na pochodne, wynika ze Minister Spraw Wewnetrznych podjat decyzje
o zwiekszeniu w projekcie budzetu Policji w 2014 r limitu wynagrodzen pracownikow
o kwote 11 813 tys zt, W opinii NSZZ PP srodki te nawet w czesci nie pozwolg na wyptate
w roku 2014 naleznego dodatku po 145 zt brutto.

Podnosimy, iz budzet Policji na przyszty rok jest na poziomie 2013 r a jednakze
oznacza to ze w/w kwota nie pokryje wymagalnych zobowigzan cigzacych na budzecie
Policji. Powyzsze wynika z :

1. W kolejnym roku budzetowym 2014 r ze zwigkszonych srodkow finansowych Policja
pokryje niedofinansowanie jednostek Policji na pokrycie kosztow etatow w komendach
ktore przyjety pracownikow z Centrum Ustug Logistycznych (6 213 000 zt)

2 W zwigzku z tym ze od 2010 r nie byto wzrostu wynagrodzen Pracownikéw Policji,

a pomimo to nastgpit wzrost minimalnej ptacy przy tym samym w budzecie Policji
na wynagrodzenia oraz wzrost wynagrodzen z tytutu wystugi lat zaczeto brakowaé
srodkéw w budzecie Policji na obstuge zobowigzan zwigzanych z wyptatg
wynagrodzen. Na przestrzeni 3 lat budzetowych tj. budzetéw lat od 2012, 2013,
2014 - na podstawie zbieranych informacji, po ich oszacowaniu wynika, ze na
pokrycie skutkow wzrostu minimalnej ptacy w Policji brakuje okoto 4 min zt
natomiast z powyzszych przyczyn w Policji brakuje srodkéw na pokrycie kosztéw
wzrostu wystugi lat okoto 6,5 min zt ( okoto 2 min rocznie) .

Z kwoty 11 813 000zt na ten cel pozostanie jedynie 5 600 000zt.

3 W projekcie planu budzetu Policji na 2014 r na zaplanowanych przez Rade Ministrow
24 196 etatow pracownikow Policji przewidziano kwote w § 4010 - 303 862 000 zt.
Natomiast w § 4020 kwote 397326000 zt . Zdaniem NSZZ Pracownikéw Policji
pomimo faktu, ze przy zwigekszonych srodkach w tym planie nadal bedzie brakowaé
kwoty ok. 5 min zt na pokrycie samych skutkow wzrostu minimalnej ptacy i wzrostu
wystugi lat .



Biorac pod uwage przedstawione powyzej przez NSZZ Pracownikow Policji informacje
w projekcie planu budzetu Policji zt na 2014 r brak jest srodkéw ,, na wyptate 145 zt
brutto” ( o ktorej wyptacie zobowigzat sie Minister Spraw Wewnetrznych szacowang
przez NSZZ Pracownik Policji kwota bedzie brakowac okoto 42 min zt oraz 8 min zt na
pochodne ).

Informujemy iz w wykonaniu ustalen przyjetych podczas Konferencji ,, Pracownik Policji
— Ubogi Cywil ,, w dniu 10 wrzesnia 2013 r odbyty si¢ za wiedza i zgodq MSW pierwsze
z comiesieczne rozmowy pomiedzy KGP a NSZZPP, podczas ktérych uzgodniono w
dniu 10 10.2013 r zatgczony regulamin prac . Krajowa Komisja Wykonawcza NSZZ
Pracownikow Policji bedzie informowata Szanowng Komisje o wynikach przebiegu
prac ktorych celem jest systemowa praca w formie dialogu spotecznego nad
propozycjami budzetu Policji, ktory trafi do Ministra Spraw Wewnetrznych, a
nastepnie pod obrady Sejmu w 2014 r.
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Warszawa, dnia 10 pazdziernika 2013r.

REGULAMIN PRAC
w ramach dialogu spotecznego

W wykonaniu uzgodnien przyjetych podczas zorganizowanej 10 wrzesénia 2013r. przez
KKW NSZZ Pracownikéw Policji Konferencji ,Pracownik Policji Ubogi Cywil” odbyty sie
10 pazdziernika 2013r. w siedzibie KGP rozmowy pomiedzy Petnomocnikiem Komendanta
Gtéwnego Policji, a Prezydium KKW NSZZ Pracownikéw Policji. Podczas rozmoéw strony
wykonaty program rozméw z 26 wrzesnia 2013r. uzgadniajac ponizsze zasady dialogu.
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Gospodarzami dialogu prowadzonego w formie, co miesigcznych spotkan sg
na réwnych prawach obie strony rozméw tj. Komendant Gtéwny Policji oraz Krajowa
Komisja Wykonawcza NSZZ Pracownikéw Policji. Kazda ze stron moze byc¢
reprezentowana przez wyznaczonego petnomocnika i zespoty negocjacyjne.

Celem rozmow jest podjecie proby wypracowania systemowych propozycji rozwigzan
dotyczacych warunkéw pracy i ptacy pracownikéw Policji w kontekscie budzetu Policji
przyznawanego przez ustawodawce oraz otwarta nad nimi dyskusja zmierzajaca
do przedstawienia do wiosny 2014r. propozycji systemowych rozwigzan. Strony
rozméow sg otwarte na inne tematy z zakresu dialogu spotecznego w celu
poszukiwania kompromisu pomiedzy interesami obu Stron rozmow.

Strony rozmow uzgadniaja, ze rozmowy w ramach dialogu spotecznego bedg sie
odbywaty raz w miesigcu 10 go kazdego miesigca. O ile spotkanie w tym terminie
nie bedzie mozliwe, Strony uzgodnig termin spotkania pomiedzy 5 a 15 dniem
kazdego miesigca. Strony uzgodnig doktadny termin spotkan, z co najmniej
z 14 dniowym wyprzedzeniem. W wypadku nie mozliwosci uzgodnienia terminu
spotkania Strony rozméw spotkajg si¢ 10 dnia miesigca, gdyby to byt dzien wolny
od pracy, do spotkania dojdzie w pierwszym dniu roboczym po tej dacie.

Kazda ze Stron dokona zgtoszenia tematéow rozmoéw najpdézniej 7 dni przed ich
terminem, o ile Strony w trybie roboczym nie postanowig inacze;.

Kazda ze stron powiadomi drugq strone o personaliach zaproszonych przez siebie
gosci lub obserwatoréw, z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.

Strony rozméw ustalaja, ze czas kazdego spotkania bedzie wynosit od 2 do 4 godzin.
Kazda ze Stron rozméw moze poprosi¢ w trakcie spotkania o przerwe.

Strony beda si¢ wymieniaty informacjami i analizami w terminie 7 dni przed terminem
rozmow, o ile Strony w trybie roboczym nie postanowig inacze;.

Miejsce rozméw zostanie uzgodnione przez Strony z 7 dniowym wyprzedzeniem.
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Warszawa, dnia 3 wrzesnia 2013 r.

SPRAW WEWNETRZNYCH
Departament Nadzoru

DN-PPR-078-42/2013

Pani

Malgorzata Lewicka
Przewodniczagca KKW NSZ7Z
Pracownikow Policji
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W odpowiedzi na Panstwa Wniosek o udzielenie informacji publicznej z dnia 20.08.2013 r.

(L.dz. P-130/2013) uprzejmie informujg co nastgpuje.

W zwiazku z nowclizacja ustawy budzetowej na rok 2013 Minister Spraw Wewnetrznych
przedstawil propozycje zmniejszen wydatkow w cz¢sci 42 — Sprawy wewngtrzne oraz w rezerwach
celowych na kwotg 129.300 tys. zt.

Powyzsza kwota zmniejszen nie objela funduszu wynagrodzen pracownikoéw cywilnych, jak
i funduszu uposazen funkcjonariuszy. Zmniejszenia w jednostkach resortu spraw wewngtrznych
dotyczyly jedynie wydatkow pozaplacowych, pozostalosci wydatkow otrzymanych z rezerwy celowe)
poz. 43 pn. Skutki podwyzki uposazen funkcjonariuszyv Panstwowej Strazy Pozarnej, Biura Ochrony
Rzqdu, Strazy Granicznej i Stuzby Wieziennej oraz nierozdysponowanych rezerw celowych. bedacych
w dyspozycji Ministra Spraw Wewnegtrznych.

Odnoszac si¢ do przysziorocznego budzetu Policji w czgsci dotyczacej wynagrodzen
informujg, ze w pismie Ministra Finanséw przesyfajacym tzw. wstepne kwoty wydatkow, na
podstawie ktorych opracowywany byl projekt ustawy budzetowej na rok 2014 wskazano, ze fundusz
wynagrodzen osobowych pozostaje na poziomie roku 2013, co oznacza, ze w roku przyszlym nastapi
wzamrozenie™” wynagrodzen w sferze budzetowej. z wylaczeniem pracownikéw szkt wyzszych,

Przyjecie takich zalozen — gléwnie 7 uwagi na sytuacj¢ budzetu panstwa, co potwicrdza
nowelizacja tegorocznej ustawy budzetowej - powoduje, ze niczasadnym i niemozliwym jest
wnioskowanie przez Ministra SW (podobnie jak i innych dysponentow czgéci budzetowych) o ujecie
w projekcie budzetu na 2014 r. dodatkowych $rodkéw na podwyzki dla funkcjonariuszy
i pracownikéw Policji.

Minister Spraw Wewnetrznych podjal natomiast decyzje o zwigkszeniu w projekcie budzetu

Policji na 2014 r. limitu wynagrodzen pracownikéw o kwot hyeo umozliwi m.in.
g+ 8L
czesciowe sfinansowanie wyplat po 145 zi. Mozliwos¢ taka wynikla ze zmniejszenia limitu

wynagrodzen w innych jednostkach organizacyjnych resortu spraw wewnetrznych. :
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W rozbiciu na jednostki organizacyjne Policji, na Komend¢ Gtéwna Policji przypada kwota
1.569 tys. zI, Jednostki terenowe Policji — 256 tys. zt, Komendy wojewddzkie Policji — 7.239 tys. 7t
oraz Komendy powiatowe Policji - 2.749 tys. zt.
Projekt budzetu, uwzgledniajacy powyzsze zwiekszenia, przekazany zostal Ministrowi
Finansow w dniu 14 sierpnia br.
Odnoszac si¢ natomiast do pytania o srodto finansowania zobowiazan wobec pracownikow,
ktorzy przeszli z CUL do Policji uprzejmie informuje, 1z Minister Spraw Wewngtrznych zaakceptowat

wniosek Komendant Gtéwny Policji ¢ dokonanie na ten cel stosownych zmian w planie wydatkow

Policji.
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