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Ldz.6lNIPOZ{ń Warszawao dnia 09.02.2015r,

Pracownicy Policji
wsZyscy

Międzyzwią7kowe Porozumięnie Organizacji Związkowych Reprezenfujących
Pracowników Policji uprzejmie informuje, że w chwili obecnej nadal trwają uzgodnienia
w sprawie zasad podziału środków finansowych na wzrost wynagrodzeń pracowników
Policji od 2015 r.

W dniu wczorajszym podczas roznowy z Panem Ministrem prosiliśmy
o przychylne ustosunkowanie się do propozycji lNfPOZ, które odzwierciedlają realne
problemy nurtujące nasze środowisko dyspropoĘe wynagrodzeń
i niedoszacowanie płac, szczególnie Pracowników z wieloletnim stazem pracy.

Zasady proponowan e przez MP OZ:

o 138 zł.brutto dla Pracowników z zerowąwysługąlat
o I45 zł, brutto dla Pracowników z wysługa od 5-ż0 lat pracy
o 160 zł.brutto dla pracownikow z zakładowym stazem pracy powyżej

20lat.

Natomiast strona sfuzbowa proponuje l45 zł. brutto dla każdego Pracownika
zlwzględnieniem osób nowo zatrudnionych z dniem 01.0i.2015 r.
W wyniku takiego romviązania Pracownicy otrzymujący niższy dodatek za wysługę lat
dostaną większą kwotę podwyżki w wynagrodzenil zasadniczym.

Żywimy nadzieję, że regulacja wynagrodzeń nastąpi w lutym br.
z wyrównaniem za styczeń.

Przypominamy, że MPOZ istnieje już od 02.07,żOD r. i to za sprawą nasrych
wspólnych ilzialań uryskaliśmy dodatek do wynagrodzenia w kwocie 100,00 ń netto
dla Pracowników, również za sprawą naszych działań środki te obecnie zostaną
włączone do wynagro dzenia.

Ubolewamy nad stanowiskiem Niezależnego Związkll Zavłodowego Policji,
nie zrzeszonego w ramach naszego Porozumienia, które nie uwzględnia aktualnej sytuacji
płacowej pracowników Policji. Wyrńamy dezaprobatę dla treści wystąpień kierowanych
do najwyższych władz państwowych i kierownictwa resortu, które osłabiają wizerunek
Pracowników Policji, pracowniczych organizacji związkowych i tym samym niweczą
efekty naszych działań.
Pod wątpliwość można poddać niezależność działań ww, Związku, który przez mocno
ograniczone możliwości funkcjonowania nie bierze czynnego udzińu w posiedzeniach,
na których zapadają istotne dla Pracowników Policji decyzje. Poc4mania NZZP
wypaczająidee działalności nviązkowej.

PRZEWODNICZĄC A
Komisji Krajowej

związku zawodowego Prscowników Policji
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