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Departament Budzetu

DB-W-0231-17/2019 Warszawa, dnia 19 lipca 2019 .

Pan
gen. insp. Jarostaw Szymczyk

Komendant Glowny Policji

Szanowny Panie Komendancie,

w Zwigzku z ujeciem dodatkowych srodkow na podwyiki od 1 lipca br. wynagrodzen pracownikow
cywilnych o 250 2 miesiecznie na etat, ponitej przedstawiam zaakceptowane zasady podzialu podwyiek
pracownikdw formacji od 1 lipca 2019 r.:

1. Podwyiki wynagrodzen pracownikdw nalety dokonad w ustalonej roéwnej kwocie (2 wylaczeniem
dodatku za wieloletnig prace/wystuge lat), przy czym w przypadku:

a) clonkdw korpusu stuiby cywilnej poprzez wzrost mnoinika kwoty bazowej stuigcego do
ustalenia wynagrodzenia zasadniczego;

b} pracownikéw nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen — podwyika obejmuje
wzrost wynagrodzenia zasadniczego oraz innych skladnikow wynagrodzenia (np. premia,
dodatek specjalny).

W ramach podwyiek nalely zabezpieczyc srodki na:
a) wwiekszenie dodatku za wieloletnig prace/wystuge lat;

b) wzrost wydatkdw relacjonowanych do wynagrodzen (nagrody uznaniowe, jubileuszowe i
odprawy emerytalno-rentowe oraz ekwiwalent za niewykorzystany urlop) - 5%.

2. Podziatu $rodkdw na podwyzki naleiy dokonad tak, aby kaida jednostka organizacyjna otrzymata
rwigkszenie funduszu wynagrodzen na 2019 r. wynikajace z iloczynu kwoty 250 2t i liczby etatow
na 2019 r., zardwno w odniesieniu do cztonkdw korpusu stuby cywilne] (§ 4020 - Wynagrodzenia
czionkdw korpusu stuiby cywilnej), jak i w odniesieniu do pracownikéw nieobjetych
mnoinikowymi systemami wynagrodzen (& 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracownikow).

3. Niedozwolone jest zmniejszanie érodkéw na podwyiki pracownikéw nieobjgtych mnoinikowymi
systemami wynagrodzen (wynagrodzenia finansowane z § 4010) i zwiekszanie srodkdw na
podwyiki cztonkéw korpusu stuitby cywilnej (& 4020). W szczegélinie uzasadnionych
okolicznosciach zmniejszenia moghyby by dokonywane po akceptacji Ministra SWiA.

4. Podwyikami powinni zostaé objeci wszyscy pracownicy przy zachowaniu odpowiednich proporcji
podwyiki do wymiaru etatu, na ktéorym zatrudniony jest pracownik.
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5. W prrzypadku gdyby przyznanie podwyiki cronkom korpusu stuiby cywilnej powodowalo
przekroczenie - ustalonej w wewnetrzne| tabeli ptac gérnej wartosci mnoinika dla danej kategorii
zasreregowania - nalely odpowiednio zwiekszy¢ dotychczasows ustalong w tabeli wartosd
mnoinika. Nowa ustalona wartoéé mnoinika nie moze przekraczaé wartodci okreélonych dla
danego stanowiska w rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 stycznia 2016 r.
w sprawie okreilenia stanowisk urzedniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych, stopni
stuibowych wurzednikdow stuiby cywilnej, mnoinikéw do ustalania wynagrodzenia oraz
szczegdtowych zasad ustalania | wyplacania innych Swiadczen przysiugujgoych cztonkom korpusu
stuiby cywilnej.

Majgc na wigledzie art. 27 ust. 3 ustowy 7 dnig 23 maja 1991 r. 0 :wigzkach rawodowych, komendanci
gtéwni oraz wiasciwi kierownicy panstwowych jednostek budietowych (pracodawcy) uzgadniajg
t zakladowsq organizacjy rwigzkowq zasady podzialu kwot srodkdw na podwyiki.

lednoczeénie informuje, Ze ostatecznym terminem wyplat podwyiek jest ich ujecie na listach
wynagrodzen za miesigc lipiec br.

Z powazaniem

Wiadystaw Budzen, Dyrektor

Do wiadomosci:
1. Pani Malgorzata Lewicks
Prrewodniczgca
Krajowej Komisji Wykonawczej
Miezaleinego Samorzgdnego 2wigzky Zawodowego Pracownikdw Policli
2. Pani Danuta Hus
PFrrewodniczgca
Komisji Krajowej Zwigzhu Zawodowego Pracownikéw Policli
3, Pan lerry Sewed
Wiceprzewcdniczacy
Miezaleinego Zwiatku Zawodowego Pracownikow Zarzgdu Krajowego w Katowicach
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